Lokal genomfdrandeplan Sater 2011

AKTIVITET GENOMFORANDE MAL
Fortsatt arbete med lokal Deltagande chefstjansteman | 2011
styrgrupp samt gora fran landstingets
arbetsrutiner och motesplan | priméarvard, 6ppenpsykiatri
samt kommunens
socialtjanst
Implementering av Lansstyrgruppen upprattar | 2011
reviderade riktlinjer. riktlinjer som antas av
Socialndmnd och
Landstingsstyrelse
Implementering och Mall och 6vergripande 2011
tillampning av individuell rutiner finns inom samtliga
plan verksamheter
Redovisning av arbetet med | Till lansstyrgruppen enligt 2011
arenden anvisningar
Deltagande i fortsatta bas — Personal inom primarvard, 2011

och fordjupningsutbildning

oppenvardpsyk och
kommunen




