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Uppfoljningsgranskning av landstingsstyrelsens
styrning av loner och andra anstillningsformaner

Vi har under 2007 pa nytt genomfort en granskning av landstingsstyrelsens styrning
av 16ner och andra anstéllningsféormaner. Likvérdiga granskningar genomfordes
2002, 2003 och 2005. Granskningen har utfoérts av KPMG och har dels byggt pa
intervjuer och dokumentstudier, dels kartldggning av forekommande
anstallningsformaner genom elektronisk bearbetning av anstéllningsregister och
l6netransaktioner. Resultatet av granskningen har presenterats i en sérskild rapport.
Denna rapport bifogas.

Granskningarna fran 2002 och 2003 visade pa ett oacceptabelt anvindande av
lonetillagg 1 delar av organisationen medan granskningen fran 2005 visade att de
atgarder styrelsen vidtog efter de tidigare granskningarna givit resultat och att
lonetillaggen minskat. I den senaste granskningen kan vi konstatera att den positiva
utvecklingen brutits och att 1onetillaggen ater 6kar. Uppf6ljning och styrning av
anviandningen av 16netillagg 4r en del i styrelsens interna kontroll. Okningen av
lonetillaggen indikerar att styrelsen inte formatt vidmakthalla en tillrdacklig kontroll.

I ovrigt kan vi konstatera att styrelsen, trots papekanden hirom i samtliga tidigare
granskningar, fortfarande saknar dels kontroll 6ver utbetalningar till anstillda som
parallellt innehar ledande funktionarsposter i associationer med vilka landstinget har
ekonomiska relationer, dels heltickande kontroll 6ver anstilldas bisysslor (férbéattrad
kontroll har dock kunnat noteras inom tandvardsforvaltningen), dels ett gemensamt
synsétt och nyttjande av befintliga l6nearter. Detta 4r anmérkningsvart mot bakgrund
av att styrelsen i yttrande over tidigare granskningar uppgivit att man hade for avsikt
att atgédrda bristerna.



I KPMG:s granskning gors ocksa olika iakttagelser kring forvaltningsorganisationen.
Dessa overensstammer i stort med iakttagelser som gjorts dven i andra granskningar.

Mot bakgrund av vara iakttagelser rekommenderar vi styrelsen att skdrpa den interna
kontrollen kring anvéndandet av 16netillagg.

Vidare onskar vi att styrelsen i ett yttrande utvecklar sina skal till att inte fullf6lja
tidigare aviserade atgarder for att 6ka kontrollen 6ver utbetalningar till anstallda som
parallellt innehar ledande funktionéarsposter i associationer med vilka landstinget har
ekonomiska relationer liksom av anstilldas bisysslor och nyttjandet av befintliga
lonearter. Vi emotser detta yttrande, senast 2008-02-29.

Vi har 2007-11-28 6verlagt med landstingsstyrelsens personalutskott kring gjorda
iakttagelser.
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